kniebel.online®

weiterbildung beginnt mit

Anmeldung

Ausbild der Onlined t d E-Tut M
Ve:istalhunzgg' SEESsE R A S kniebel.online® Au S b I | d u n g d e r

AOE-FU

Veranstaltungsnummer

Onlinedozenten
und E-Tutoren

Name, Vorname

kniebel.online®

Torsten Kniebel M. A.
Bildungswissenschaftler
Personalfachkaufmann

StraRe, Hausnummer

Postleitzahl, Ort

Verwaltung und Organisation

Telefon
Im Fang1b
. 49152 Bad Essen
Mobil
. Schulungszentrum
E-Mail Liekbreen 8 b
49090 Osnabruck

O Die Datenschutzerklarung unter www.kniebel.online/datenschutzerklaerung
habe ich gelesen und bin mit der Verarbeitung der o. g. Daten einverstanden. Online

Eine Weitergabe an Dritte erfolgt nicht. . . q 9
K ¢ weiterbildung@kniebel.online

O Die Anmeldung ist durch Weiterleitung an eine der angegebenen Adressen www.kniebel.online
(z. B. Post oder E-Mail) verbindlich. Es gelten unsere unter
www.kniebel.online/atb versffentlichten Allgemeinen Teilnahmebedingungen . E rﬂE ~
und Widerspruchsfristen, die ich gelesen habe. Social Networks 1
.
facebook.com/kniebelcom
Instagram.com/kniebelcom d
Unterschrift twitter.com/kniebelcom E




kniebel.online®

Der kniebel.online® Fernunterricht bietet Dozenten der
Erwachsenenbildung sowie betrieblichen Ausbildern und
Personalentwicklern die Gelegenheit, die verschiedenen
Facetten des Onlinelernens kennen zu lernen. Als
Kursteilnehmer nehmen sie zwangsldufig die Rolle der
eigenen Zielgruppe ein und erleben hierdurch einen
Perspektivenwechsel, der fir das Verstandnis und die
eigene Gestaltung von Onlineunterricht grundlegende
Voraussetzung ist.

Fur die Dauer von drei Monaten erhalten sie den Zugang
zum Internet-Campus, in dem sich Teilnehmer und
Kursleitung in Live-Chats, Foren und Onlinemeetings
austauschen kénnen.

Durch gezielte Lern- und Projektaufgaben werden die
Teilnehmer an die Grundlagen der pddagogischen Planung
digitaler Lehr-Lern-Prozesse herangefihrt und erhalten die
Gelegenheit, eigene Erfahrungen zu sammeln und zu
diskutieren.

Sie analysieren ihre Zielgruppe der Onlinelerner und
formulieren  anwendungs- und handlungsorientierte
Lernziele fur eigene Lerneinheiten. Fur die Durchflhrung
von Onlineunterricht nutzen sie kostenlose Tools und
Open-Source-Anwendungen, die sie auch fur die die
eigenen Lernangebote verwenden kénnen.

Das Erstellen und Bewerten eigener digitaler Lernmedien
im  Peer-Review-Verfahren sowie der interaktive
Erfahrungsaustausch ~ zwischen ~ Teilnehmern  und
Kursleitung ~ zeigen, dass  Onlinelernen  weniger
Videokonferenz und Text-/Video-Rezeption ist, sondern
vielmehr ein unterhaltsamer, lerneffektiver Prozess des
selbstgesteuerten Lernens.

Inhalte

= Adressatenanalyse und  Medienkompetenz  der
Zielgruppe

= Definition anwendungs- und handlungsorientierter
Lernziele

= mediendidaktische Planung webbasierter Lehr-Lern-
Prozesse

= Gestaltung und Anwendung digitaler Medien
= Steuerung webbasierter Lernprozesse

= Lernzielkontrollen und Transfersicherung im
Onlinelernen

Zielgruppe

= Trainer, Dozenten und Kursleiter in der beruflichen
Aus-, Fort- und Weiterbildung

= betriebliche Ausbilder und Personalentwickler

Fernunterricht

Kursdauer: 3 Monate
(ca. 65 Zeitstunden)

Kursbeginn: jederzeit
Kursmaterial: Studienbrief, Handbuch zur Nutzung

des Internet-Campus, Kursforum,
Chat, Lern- und Transferaufgaben

Kursgebuhr: 249,00 EUR
geméR § 4 Nr. 2 a) bb) UstG von der
Umsatzsteuer befreit, inklusive Nutzungsrecht
der Studienmaterialien, Zugang zum Internet-
Campus, individuelle Betreuung durch die
Kursleitung fur die Dauer der Regelstudienzeit

Voraussetzungen: Internetzugang via PC oder Laptop,
Kenntnisse zum  Erstellen und
Speichern ~ von  Texten und
Prasentationen  (z.  B.  Word,
PowerPoint) und Umgang mit der
Kamera-App eines Smartphones

Der Kurs ist gemaR FernUSG durch die Staatliche
Zentralstelle fur Fernunterricht (ZFU) unter der Nummer
7499625 als Fernunterricht zugelassen.
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